
STANOVY SPOLKU
HelpingYoung People, z.s.

Čl. 1
úvodní ustanovení

1. Název spolku: Helping Young People, z.s.

2. Sídlo: Mickiewiczova 1035/30, 733 01 Karviná

3. Helping Young People, z.s. ( dále jen „spolek“), je spolek ve smyslu ustanovení§ 214
a násl. zák. č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku ve znění pozdějších předpisů a jako
takový je samostatnou právnickou osobou způsobilou k právnímu jednání, je tedy
oprávněn jednat v právních vztazích svým jménem a má svou vlastní majetkovou
odpovědnost.

Čl. 2
Statut spolku

4. Spolek je samosprávný, nevládní a dobrovolný svazek členů, vytvořený za účelem
naplňování společných zájmů.

5. Spolek je založen za jiným účelem než podnikáním.

Čl. 3
Účel činnosti spolku

6. Spolek zaměřuje svou činnost na oblasti sociální inkluze, péče o rodinu a dítě, mládež
do 18-ti let věku a seniory v oblasti rovných příležitostí a občanské společnosti, se
speciálním zřetelem k oblasti sociálních služeb, vzdělávání, služeb péče o rodinu a
dítě a podpůrných činností k těmto službám. Konkrétně spolek zejména:
a) hájí a prosazuje zájmy svých členů v souladu s těmito stanovami;
b) napomáhá zachování zásad rovných příležitostí s akcentem na oblast
Moravskoslezského kraje, ve kterém má sídlo;
c) propaguje zásady rovných příležitostí formou podpory, aplikace a rozvoj sociálních
služeb, služeb péče o rodinu a dítě a dalších podobných služeb směřujících k sociální
inkluzi.

7. V zájmu dosažení poslání a cílů Spolku tento zejména:
a) zajišťuje podmínky pro realizaci poslání a cílů Spolku,
b) provozuje, udržuje a buduje potřebné zázemí pro realizací poslání a cílů Spolku,
které vlastní nebo užívá,
c) realizuje činnosti související s provozem, rozvojem a dalším využitím zázemí, v
němž realizuje své poslání a cíle,
d) získává finanční prostředky nezbytné pro činnost Spolku formou jednání se
sponzory, účastí v grantových řízeních apod.,



e) získává finanční prostředky nezbytné pro činnost Spolku formou vedlejší
hospodářské činnosti (pokud tato neslouží sama k naplňování poslání a cílů Spolku),
zejména výkonem hostinské činnosti, masérských, rekondičních a regeneračních
služeb, prodejem kvasného lihu, konzumního lihu a lihovin a silniční motorové
dopravy – osobní provozované vozidly určenými pro přepravu nejvýše 9 osob včetně
řidiče – zisk z těchto činností Spolek používá především k realizaci poslání a cílů
Spolku
f) hájí zájmy své a svých členů uvnitř, navenek a za tím účelem spolupracuje zejména
se Statutárním městem Karviná, orgány Moravskoslezského kraje a s ostatními
organizacemi i jednotlivci,
g) další formy a konkretizaci činnosti stanoví předsednictvo spolku.

8. Shora definovaného účelu činnosti spolku bude dosahovat v souladu s obecně
závaznými právními předpisy a těmito stanovami.

Čl. 4
Členství ve spolku

9. Členem spolku mohou být fyzické osoby starší 18 let a právnické osoby, které
souhlasí se stanovami a cíli spolku.

10. Členové spolku neručí za případné dluhy spolku.

11. Přijetí nového člena je možné, pokud budou splněny kumulativně následující
podmínky:
a) Získá souhlas předsednictva se vstupem do spolku;
b) Nový člen uhradí spolku vstupní poplatek ve výši 6.000,- Kč;

12. Členství ve spolku vzniká dnem přijetí za člena.

13. Členství ve spolku zaniká:
a) vystoupením člena spolku písemným oznámením, které je povinen doručit
předsednictvu;
b) smrtí fyzické osoby, pokud je členem spolku;
c) zrušením právnické osoby, pokud je členem spolku;
d) vyloučením člena spolku na základě rozhodnuti valné hromady v případě, že dojde
k nezaplacení 3 měsíčních příspěvků, kdy tímto vznikne dluh ve výši 3. měsíčních
příspěvků nebo v případě, že nebude zaplacena celková suma za kalendářní rok v
termínu do 30. 3. následujícího roku.
e) zánikem spolku.



14. Dokladem o členství ve spolku je členský průkaz vydaný předsednictvem spolku.

Čl. 5
Práva a povinnosti členů spolku

15. Člen spolku má právo:
a) účastnit se jednání valné hromady;
b) volit orgány spolku;
c) být volen do orgánů spolku;
d) obracet se na orgány spolku s podněty a stížnostmi.

16. Člen spolku má povinnost:
a) dodržovat stanovy spolku;
b) aktivně se podílet na plnění cílů spolku;
c) svědomitě vykonávat funkce v orgánech spolku;
d) platit členské příspěvky ve výši stanovené valnou hromadou;
e) dbát na to, aby nebyly poškozovány zájmy a dobré jméno spolku.

Čl. 6
Orgány spolku

17. Orgány spolku jsou valná hromada a předsednictvo.

18. Valná hromada je nejvyšším orgánem spolku.

19. Valnou hromadu tvoří všichni Členové spolku.

20. Valnou hromadu svolává předsednictvo dle potřeby, nejméně však lx ročně.
S. Předsednictvo svolá valnou hromadu vždy, když oto písemně požádá nejméně
polovina členů spolku.

21. Valná hromada se svolává písemnou pozvánkou, zaslanou na adresu každého člena
spolku. Pozvánka musí obsahovat především místo, datum a čas konání zasedání
valné hromady.

22. Valná hromada zejména:
a) rozhoduje o změnách stanov spolku;
b) schvaluje úkoly spolku pro příští období, výroční zprávu, rozpočet spolku a roční
uzávěrku;
c) volí členy předsednictva, včetně předsedy a místopředsedy;
d) rozhoduje o odvolání členů předsednictva;
e) rozhoduje o vyloučení člena ze spolku;
f) rozhoduje o zániku spolku nebo o jeho sloučení s jiným spolkem.

23. Valná hromada je usnášeníschopná,je-li přítomna nadpoloviční většina všech členů
spolku.



24. Hlasovací právo členů je rovné.

25. Valná hromada rozhoduje hlasováním, a to nadpoloviční většinou všech přítomných
členů spolku, přičemž o změně stanov spolku, o spolku a o sloučení s jiným spolkem
rozhoduje valná hromada jednomyslným rozhodnutím přítomných členů.

26. Návrh na odvolání člena předsednictva může podat kterýkoli ze členů spolku, návrh
se podává vždy při zasedání valné hromady spolku.

27. Předsednictvo je výkonným a statutárním orgánem spolku, který za svou činnost
odpovídá valné hromadě.

28. Předsednictvo má tři (3) členy, jsou jimi:
a) Předseda
b) Místopředseda
c) Člen předsednictva

29. Členové Předsednictva setrvávají ve svých funkcích do doby, než dojde k jejich
odvolání Valnou hromadou nebo nastane některá z níže popsaných skutečností.
Kterýkoliv člen Předsednictva může ze své funkce odstoupit, přičemž odstoupení je
účinné dnem, kdy je písemně oznámeno Předsednictvu. Pokud počet členů
Předsednictva neklesne pod polovinu, může kooptovat nového člena na dobu do
konání nejbližší Valné hromady; kooptace nových členů na dobu do
následující schůze Valné hromady je možná i v případě, že počet členů klesne z
důvodu smrti člena Předsednictva nebo odvolání z jeho funkce.

30. Předsednictvo řídí činnost spolku v období mezi zasedáními valné hromady.

31. Předsednictvo svolává jeho předseda, a to nejméně 3x do roka.

32. Předsednictvo zejména:
a) koordinuje činnost spolku;
b) svolává valnou hromadu;
c) zpracovává podklady pro rozhodnutí valné hromady;
d) rozhoduje o přijetí člena spolku.

33. Předseda, místopředseda a člen předsednictva zastupují spolek navenek a jednají jeho
jménem, a to každý samostatně.

34. Předsednictvo je usnášeni schopné, jsou-li přítomny minimálně dvě třetiny členů.

35. Předsednictvo rozhoduje nadpoloviční většinou svých členů.



36. Jestliže se přes opakované nejméně trojí svolání v průběhu dvou měsíců nesejde
usnášeníschopná valná hromada, přebírá předsednictvo její pravomoci.

Čl. 8
Zásady hospodaření

37. Spolek je nevýdělečným spolkem a jeho příjmy,jsou zejména:
a) Prostředky na svou činnost získává spolek zejména z členských příspěvků, z
dědictví a odkazů, z darů fyzických a právnických osob, ze státních příspěvků,
nadačních grantů, z příjmů ze svých činností a z výnosu svého majetku.
b) Spolek nabývá do svého vlastnictví, správy ne ba užívání majetek, za účelem
řádného naplňování poslání a cílů spolku.

38. Za hospodaření spolku odpovídá předsednictvo, které každoročně předkládá valné
hromadě zprávu o hospodaření, včetně finanční uzávěrky.

39. Veškeré získané prostředky musí být využívány ve smyslu těchto stanov, musí sloužit
k financování činností naplňujících účelu a cíle spolku a k vytváření potřebných
podmínek pro realizaci těchto činností.

40. Při zániku členství ve spolku nevznikají členovi, jehož členství zaniká, žádné nároky a
do té doby poukázané členské příspěvky propadají ve prospěch spolku.

Čl. 9
Zánik spolku

41. Spolek zaniká z těchto právních důvodů:
a) rozhodnutím valné hromady o zrušení spolku nebo o jeho sloučení s jiným spolkem
podle ust. Čl. 7 odst. 7 písm. f) těchto stanov;
b) z jiných důvodů stanovených zákonem.

42. O majetkovém vypořádání spolku rozhoduje valná hromada.

43. V případě zrušení spolku jmenuje předseda spolku likvidátora. Není-li likvidátor
povolán, vykonává jeho působnost předseda předsednictva.

Čl. 11
Závěrečná ustanovení

44. Pokud není uvedeno jinak, platí pro spolek právní předpisy platné v české republice.

45. Spolek může na základě rozhodnutí valné hromady vydat organizační a jednací řád
spolku.

46. Spolek má právo v souladu s cíli své činnosti obracet se na státní orgány s peticemi.



47. Znění těchto Stanov bylo schváleno ustavující členskou schůzí konanou dne 5. září
2022, jejíž konání je potvrzeno zápisem ze dne 5. září 2022.

V Karviné dne 5. září 2022.

Mgr. Radek Krnáč
Vendula Feješová


